Rif. Procedura PR 6.1.4
Rev. 00

4 LAVORO INFANTILE
|\ 4

< 9. s .
o Bianchini.

La Bianchini srl intende rispettare i principi etici della norma SA 8000 ed i principi richiamati e
sottoscritti sia nel proprio Codice Etico che in dettaglio nella “documentazione delle politiche e delle
procedure per la responsabilita sociale” che implica, in particolare, di non usufruire, o favorire anche
indirettamente, lutilizzo di lavoro infantile.

Pertanto si impegna a rispettare quanto stabilito dalla propria procedura aziendale, che si applica non
solo a tutto il personale dell’'organizzazione Bianchini, ma anche ai propri fornitori.
In particolare modo tutto il personale ha la responsabilita di segnalare la presenza nei luoghi di lavoro di
minori, ad esempio operanti negli ambienti di lavoro di Bianchini in subappalto o negli altri ambienti di
lavoro, nel caso di sopralluoghi da parte del personale Bianchini presso le sedi dei propri fornitori.

La Bianchini srl, oltre a far sottoscrivere a tutti i fornitori il proprio Codice Etico, svolge per quanto
possibile una ricerca della provenienza della materia prima e valuta il rischio di presenza di lavoro
minorile in relazione alle aree geografiche, adottando le azioni ragionevolmente possibili in relazione al
proprio potere di intervento.

Nel caso che 'azienda venga a conoscenza della presenza di minori adottera le azioni previste dalla
relativa Procedura PR 6.1.4.
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